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Program bezpecnosti práce pre etnické menšiny

ŠIKANOVANIE
(Bullying - Slovak)

Šikanovanie je na pracovisku neprípustné a casto súvisí s
obt ažovaním, diskrimináciou alebo zastrašovaním.

Zamestnávatel je Vás podla zákona povinný chránit pred
šikanovaním, obt ažovaním, diskrimináciou alebo zastrašovaním
ci už vedením podniku alebo ostatnými zamestnancami

– akékolvek chovanie (ostatných zamestnancov
alebo vedenia podniku), ktoré je Vám nepríjemné, je nevhodné
alebo urá

– pokial k Vám pristupujú inak ako k ostatným,
hlavne ak je dôvodom Vaša rasa, farba pleti, pohlavie,
postihnutie, náboženstvo alebo sexuálna orientácia

. Následkom je pocit ublíženia,
zranitelnosti, zlosti alebo bezmocnosti

– pokial s Vami jednajú horšie ako s ostatnými,
pretože ste sa st ažovali na niektoré z vyššie uvedených foriem
chovania alebo ste upozornili na nedodržanie práv zamestna

Všetky zmienené druhy chovania sú nelegálne

žlivé

– zneužívanie fyzickej sily alebo vyššieho
postavenia k zastrašovaniu

ncov

o Obt ažovanie

o

o

o

Diskriminácia

Šikanovanie

Zastrašovanie

•

•



kanceláriivcentremestanadoleuvedenej
adresealebovzdravotnomstredisku,kdestezaregistrovaný.

Akstebolivystavenýnevhodnémuzaobchádzaniu,cítitesa
bezmocnýanevietenakohosamáteobrátit,vtomprípadeVám
ponúkamenašeporadenskéslužby.
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